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BPER:

Banca

ASSEMBLEA DEI SOCI
21 APRILE 2021

PUBBLICAZIONE DI UNA LISTA PRESENTATA ALLA BANCA
PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE
PER IL TRIENNIO 2021-2023

Modena — 30 marzo 2021. Con riferimento al punto 3) all’ordine del giorno dell’Assemblea convocata per il 21
aprile 2021, si informa che in data 25 marzo 2021 il Socio Fondazione di Sardegna ha presentato una lista di
candidati per la nomina del Collegio Sindacale di BPER Banca S.p.A. per il triennio 2021-2023.

La lista e risultata dotata dei requisiti di ammissibilita previsti dalla normativa e dallo Statuto sociale; € stata
annotata su apposito Registro della Banca, numerata cronologicamente con il n. 2 in base al giorno e ora-

minuti di deposito. Tale numero progressivo & rappresentato per la votazione.

Nel seguito si forniscono le informazioni e i documenti relativi alla lista presentata, come prescritto dalla

normativa in materia.

* k *

Il presente documento & a disposizione, ai sensi della vigente normativa, presso la sede sociale, nel
meccanismo di stoccaggio 1INFO e sul sito internet della Banca (www.bper.it - Sito lIstituzionale >

Governance > Assemblea dei Soci).

BPER Banca S.p.A.

BPER Banca S.p.A. con sede in Modena, via San Carlo, 8/20 - Codice Fiscale e iscrizione nel Registro Imprese di Modena n. 01153230360 — Societa appartenente al GRUPPO IVA
BPER BANCA Partita IVA nr. 03830780361 — Capitale sociale Euro 2.100.435.182,40 - Codice ABI 5387.6 - Iscritta all’Albo delle Banche al n. 4932 - Aderente al Fondo Interbancario
di Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia - Capogruppo del Gruppo bancario BPER Banca S.p.A. iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari al n. 5387.6 - Telefono 059.2021111
- Telefax 059.2022033 - e-mail: servizio.clienti@bper.it - PEC: bper@pec.gruppobper.it - bper.it — istituzionale.bper.it
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NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE PER IL TRIENNIO 2021-2023

LISTA
N. 2

Lista depositata il giorno 25 marzo 2021 alle ore 19.19

Candidati a Sindaco Effettivo

4 N

1) Dott. Mario Salaris - nato a Cagliari (CA) il 20 ottobre 1973

- )

Candidati a Sindaco Supplente

4 N

1) Dott.ssa Donatella Rotilio - nata a Nuoro (NU) il 10 maggio 1967

- /

BPER Banca S.p.A. con sede in Modena, via San Carlo, 8/20 - Codice Fiscale e iscrizione nel Registro Imprese di Modena n. 01153230360 — Societa appartenente al GRUPPO IVA
BPER BANCA Partita IVA nr. 03830780361 — Capitale sociale Euro 2.100.435.182,40 - Codice ABI 5387.6 - Iscritta all’Albo delle Banche al n. 4932 - Aderente al Fondo Interbancario
di Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia - Capogruppo del Gruppo bancario BPER Banca S.p.A. iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari al n. 5387.6 - Telefono 059.2021111
- Telefax 059.2022033 - e-mail: servizio.clienti@bper.it - PEC: bper@pec.gruppobper.it - bper.it — istituzionale.bper.it
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E

DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI STATUTO PER LA CARICA A SINDACO

Il sottoscritto SALARIS MARIO

DICHIARA!

- diaccettare la candidatura, per il triennio 2021-2023, alla carica di:

)X(Sindaco effettivo di BPER Banca S.p.A.
oppure

(0 Sindaco supplente di BPER Banca S.p.A. (anche la "Banca”).

- diessere candidato solamente in una lista;

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dall'art. 30, comma 3, dello
Statuto sociale e dalla normativa vigente per la carica di componente del Collegio Sindacale;

- di essere in possesso dei requisiti e dei criteri di idoneita prescritti dallo Statuto e dalla normativa vigente per
ricoprire la carica di Sindaco, e, in particolare, dei requisiti e dei criterl in materia di onorabilita, correttezza,
professionalitd e competenza previsti dagli artt. 3, 4, 9 e 10 del Decreto del Ministero dell'Economia e delle
Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 (“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento
dell'incarico degli esponenti aziendali delle banche, degli intermediari finanziari, dei confidi, degli istituti di
moneta elettronica, degli istituti di pagamento e dei sistemi di garanzia dei depositanti’) nonché dal
Regolamento del Ministro della Giustizia di concerto con il Ministro del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione Economica del 30 marzo 2000, n. 162 ("Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisitl di professionalita e onorabilitd dei membri del collegio sindacale delle societa quotate da emanare in
base all'articolo 148 del decreto legislative 24 febbraio 1998, n. 58);

- conspecifico riguardo ai requisiti di professionalita?:

,ﬁ (eventuale) di essere iscritto nel Registro dei revisori legali;

JK( (eventuale) di aver esercitato |'attivita di revisione legale per un periodo noninferiore a n.3 anni:

\K (eventuale) di aver esercitato per un periodo non inferiore a n.3 anni, anche alternativamente, I'attivita di
revisione legale o una delle seguenti attivita:

[0 attivita professionali in materia attinente al settore creditizio, finanziario, mobiliare, assicurativo o

comungue funzionali all’attivita della Banca;

' Barrare ‘[_]" ove appropriato.

2Vedasil'art. 9 del Decreto del Ministero dell'Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020,n.169¢ I'art. 31, comma 2,dello
Statuto soclale della Banca.
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L] attivita di insegnamento universitario, quali docente di prima o seconda fascia, in materie giuridiche

0 economiche o in altre materie comunque funzionali all'attivita del settore creditizio, finanziario,

mobiliare o assicurativo;

O funzioni direttive, dirigenziali o di vertice, comunque denominate, presso enti pubblici o pubbliche
amministrazioni di dimensione e complessita comparabile con quella della Banca, aventi attinenza

con il settore creditizio, finanziario, mobhiliare o assicurativo;

M (eventuale) di aver maturato un'esperienza di almeno n.5 anni nell'esercizio dellattivita di revisione
legale o di una delle attivita sopraindicate?;

- di essere in possesso dei requisiti prescritti in materia di limiti al cumulo degli incarichi dall'art. 148-bis del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 ("TUF") e dall'art. 144-terdecies del Regolamento adottato con delibera Consob n.
11971 del 14 maggio 1999 (il "Regolamento Emittenti”);

- con specifico riguardo ai limiti al cumulo degli incarichi stabilito dallart. 17 del Decreto del Ministero
dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169, tenuto conto di guanto precisato dagli artt. 18 e 19

dello stesso Decreto:

EX( di non ricoprire un numero complessivo di incarichi superiore a quello ivi previsto;

oppure

(] di ricoprire un numero complessivo di incarichi superiore a quello ivi previsto, essendo consapevole di
dover rinunciare all'incarico o agli incarichi che determinanc il superamento del limite in tempo utile
rispetto alla valutazione dell'idoneita dei Sindaci da effettuarsi da parte del Collegio Sindacale entro il
termine indicato nell’art. 23, comma 7, del predetto Decreto;

- tenuto conto di quanto destinato ad ulterior! incarichi e/o attivita, lavorative ¢ professionali, e di ogni altro fatto in
grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita, di poter dedicare allincarico almeno il tempo
stimato come necessario per il suo efficace svolgimento, quale indicato nel documento "Orientamenti agli
Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale”, predisposto in conformita all'art. 12 del
Decreto del Ministero delllEconomia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 e messo a disposizione sul
sito internet www.bper.it - Area Istituzionale > Governance > Organi sociali > Assemblea dei Soci;

- diessere in possesso dei requisiti di indipendenza presctitti dall’art. 148, comma 3, del TUF;

- di essere in possesso dei requisiti di indipendenza prescritti dall'art. 14 del Decreto del Ministero dellEconomia
e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n, 201/2011 (convertito dalla L, n.
214/2011):

;(di non ricoprire incarichi in organi gestionali, di sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in
imprese o gruppi di imprese concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;
oppure

3 L'art. 9, comma 4, del Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 189 prevede che ai fini
della sussistenza dei requisiti di professionalita, per i Sindaci che non sono iscritti nel registro dei revisori legali si tiene conto
dell’'esperienza maturata nel corso dei venti anni precedenti all'assunzione dell'incarico; esperienze maturate contestualmente in
pitfunzioni si conteggiano peril solo periodo di tempo in cui sono state svolte, senza cumularle.
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(] di ricoprire incarichi in organi gestionali, di sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in

imprese o gruppi di imprese operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari, essendo
consapevole della necessita di dover rinunciare ai suddetti incarichi entro il termine previsto dal predetto
art. 36 ovvero di attestare che le cariche detenute non danno luoge a ipotesi di incompatibilita,

indicandone dettagliatamente le ragioni.

Cagliari 25 marzo 2021

In fe

1
| #

o .
{firma leggibile etoer esteso)
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

TEL.: 070-498991 ..

E-MAIL:
PLEC

STUDIOSALARIS@LEGALMAIL.IT

SALARIS MARIO

INFORMAZION; PERSONALI
Stato civile: (S EEGEGD:

Nazionalita: Italiana
Data di nascita: 20 Ottobre 1973
Luogo di nascita: Cagliari

Eesidons o (DN

C.F. SLRMRA73R20B354A

ISTRUZIONE E MASTER

1986 - 1991  Liseo Classico "' Mareo Polo "' Venezia (VE )

Maturita Classica

Frequentato il Collegio Navale “F, Morosini “ della Marina Militare Italiana.
1991 - 1997 Facoltd di Economia ¢ Commerrio Cagliari (CA )

Lanrea in Economia e Commercio

Tesi in Diritto Commerciale, titolo"" l'ispezione dell' ampmoinistrazione della s.p.a."
¢ k¢

1998 - 1999  Sardegna Informatica Cagliati (CA )
Corso per gperatore C.IE.D.

1998 - 1999  Tax Consulting Firm Cagliari (CA )
Master in "DIRITTO TRIBUTARIO"

1999 Ipsoa Senola D'impresa Cagliari ( CA )
Corso " CURATORE FALLIMENTARE"

2000 Tax Consulting Firm Roma (Roma)

Corso Avanzato "FISCALITA D'IMPRESA"
tennto dal Prof. Francesco Rossi Ragagy.

2001 Ipsoa Seuola D'impresa Cagliari (CA )
Seminario " DALL' ACCERTAMNETO AL CONTENZIOSO TRIBUT.ARIO"
2002 Tax Consulting Firm Roma (Roma)

Corso "LA RIFORMA DELLE SOCIETA’: nuova disciplina legale ¢ fiscale"
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2003 -04  Gruppo Furoconference Cagliari (CA)

Master breve "LA RIFORMA DEL DIRITTO SOCIETARIO E
TRIBUTARIO "

2004 -05  Gruppo Euroconference Cagliari (CA)

Master breve "ILLE GRANDI RIFORME: NUOVE OPPORTUNITA’
PER LA PROFESSIONE "

2005  Agord Ricerca e Formazione Cagliati (CA)

Corso " IL COLLEGIO SINDACALE, GLI ADEMPIMENTI

DEI SINDACI E DEI SINDACI REVISORI"

2005  Agord Ricerca ¢ Formazione Cagliati (CA)

Corso " DALLA VERIFICA FISCALE AL PROCESSO TRIBUTARIO
PROFILI STRUTTURALI E SOLUZIONI GIURISPRUDENZLAILI"

2006 Agord Ricerca ¢ Formazgione Cagliari (CA)
Seminario " IL NUOT/O RUOLO DEL COMMERCIALISTA

NELLE OPERAZIONI DI VENDITA DA ESECUZIONE

IMMOBILIARE E MOBILIARE"

2006 Gruppo Euroconference Cagliari (CA)

Master breve "' LA FISCALITA’ DELL.A PICCOILA E MEDIA
IMPRESA — IL. BILANCIO D’ESERCIZIO COME STRUMENTO
DI ANAILIST ECONOMICO FINANZIARLA “

2006/2007  Gruppo Enroconference Cagliari (CA)

Master breve " IL COMMERCIALIST.A COME GIURISTA
DIMPRESA- La consulenza per la gestione dei contratti d'impresa ™

2007  Centro Studi Enti Locali Cagliari (CA)
Master " IL REVISORE DEGLI ENTILOCALI “
2007/2008  Gruppo Enroconference Cagliari (CA)

Master breve " IL RAPPORTO TRA FISCO E CONTRIBUENTE ~
Ruolo e artivita del professionisia
2008/2009  Gruppo Euroconference Cagliari (CA)
Master breve " L'AGGIORNAMENTO E LA PLANIFICAZIONE
TRIBUTARIA - I.A CONSULENZA APPLICATA
NELLA GESTIONE DELLIMPRESA E NEL BILANCIO D'’ESERCIZIO“
200972010  Gruppo Euroconference Cagliati (CA)
Master breve "' 1.A CONSULENZA PER IL, CONTRASTO
ALLA CRIST: VADEMECUM DEGLI INTERVENTI
A SUPPORTO DELLAZIEND A
2010  Awtithesys s.r.d. Cagliari (CA)
Corso " ACCERTAMENTO, CONTROLILI FISCALI E
TUTELA DEL CONTRIBUENTE. “
2010/2011  Gruppo Euroconference Cagliari (CA)
Master breve " ACCERTAMENTI IVA E ACCERTAMENTI
NEILLE OPERAZIONI CON L’ESTERO“



2011/2012  Gruppo IL. SOLE 24 ORE Cagliari (CA)
Master breve "' MASTER 24 PROFESSIONISTI,
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E
APPROFONDIMENTO SPECIALISTICO. “
2012/2013  Gruppo EUTEKNE S.P.A, Cagliari (CA)
Master breve " IMMOBILI, FISCO E SOCIETA - STRATEGIE E
STRUMENTI DI GESTIONE — PRATICA PROFESSIONALE”,
2013/2014  Gruppo EUTEKNE S.P.A. Cagliari (CA)
Master breve "' ANALIST DELLO STATO DI CRIST AZIENDALE -
PRATICA PROFESSIONALE E NOVITA' DI PERIODO”.
2014/2015  Gruppo EUTEKNE S.P.A. Cagliari (CA)
Master breve " OPERAZIONI STRAORDINARIE SOCIETARIE -
PRATICA PROFESSIONALE E NOVITA' DI PERIODO”
2015 Gruppo EUTEKNE S.P.A. Cagliati (CA)
Master di specializzazione " LA REVISIONE 1L.EGALE DEI CONTI
NELLE PMI E I NUOVI PRINCIPI DI REVISIONE I5.A ITAILA”,
2015 Gruppo Enroconference Milano (MI)
Master di specializzazione " OD1/ : STEP OPERATIVI E
BEST PRACTICE - 1.LABORATORIO DI PRATICA PROFESSIONALE“
2015 Gruppo Enroconference Milano (MI)
Master di specializzazione "' LABORATORIO PROFESSIONALE
SULLATTIVITA'DEL REVISORE LEGALE E
DEL COLLEGIO SINDACALE“
2015/2016  Gruppo EUTEKNE S.P.A. Cagliari (CA)
Master breve "' 1.A REDAZIONE E IL CONTROLLO DEL BIL.ANCIO:
NORME CIVILISTICHE, REGOLE OIC E IMPATTO TRIBUTARIO
- LE NOWVITA FISCALI E GLI ADEMPIMENTI DELLO
STUDIO PROFESSIONALE”,
2016/2017  Gruppo EUTEKNE S.P.A. Cagliari (CA)
Master breve "' 1 CONTRATTI D'IMPRESA E IL FISCO -
LE NOVITA FISCALI E GLI ADEMPIMENTI
DELLO STUDIO PROFESSIONALE”.

2017 Gruppo Euroconference Milano (MI)
Master di specializzazione " DIRITTO E FISCALITA' DEL TRUST*
2017 Gruppo Enroconference Milano (MI)

Master di specializzazione " LIQUIDAZIONE COATTA
AMMINISTRATIV.A DELLE SOCIETA' COOPERATIVE “

2017 Gruppo Euroconference Milano (MI)
Seminario di specializzazione " REATI TRIBUTARI .
2018 Gruppo Euroconference Cagliari (CA)

Master di specialigzazione " L'IMPOSTAZIONE DELL'ATTIVITA'
DEIL REVISORE LEGALE ATTRAVERSO L ANAILIST
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DI UN CASO OPERATIV O

2018 Gruppo BUTEKNE S.P.A. Cagliari (CA)
Master di specializzazione "' LA RIFORMA DEI. TERZO SETTORE”,
2018 Gruppo Euroconference Milano (MI)

Maiter di specialigzagione "' LABORATORIO PROFESSIONALE DI
RIORGANIZZAZIONI E RISTRUTTURAZIONI SOCIETARIE"

2019 Gruppo Euroconference Milano (MI)

Master di specialigzazions " IMPRESA SOCIALE: STATUTO E
NORME OBBLIGATORI, EISCALITA', RAPPORTI SOCIALI E
VIGILANZA"

2019 Gruppo Euroconference Milano (M)

Master  di specialigzazione " LA GESTIONE DELLA CRISI
D'IMPRESA DOPO L'INTRODUZIONE DEIL NUOTVO CODICE
DEILA CRISTE DELL/INSOLVENZA"

2019 Gruppo Euroconference Milano (MI)

Master di specializzagione " PRINCIPI DI REVISIONE NAZIONALE
E LAREVISIONE LEGALE."

2019 Gruppo Euroconference Milano (MI)
Master di specializzazione " GLI ILLECITI SOCIETARL"
2019 Gruppo Euroconference Milane (MI)

Master di specializzazione "' ANTIRICICLAGGIO — approfondimento
gperativo sulle nuove regole tecniche "

2020 Gruppo Euroconference Milano (MI)

Master  di  specializzazione " ASSETTI ORGANIZZATIVI.
PROCEDURE DI ALLERTA E NUOVI STRUMENTI PER LA
GESTIONE DELLA CRISI E DELLINSOLVENZA."

2020 Gruppo Euroconference Milano (MI)

Master di specializzazione "' LE NUOVE HOLDING."

LINGUE STRANIERE

Inglese sia patlato che scritto a livello buono.

ESPERIENZE DI LAVORO

1998 - ad oggi Studio Salaris

Dottore Commercialista e revisore Contabile

Iscritto all’albo dei Dottoti Commercialisti di Cagliari.

Isctitto all’albo dei Consulenti tecnici d*ufficio del iribunale di Cagliari
Iscritto al registro dei revisori legali

Iscritto al registro dei Commissari Liquidatori

w Esperto in diritro tributatio



a  Hsperto in ditfitto societatio
m EHsperto in finanziamenti alle imprese e redazione di Business
Plan,

m Hsperto in finanza pubblica

1999 - Collaborazione con CISPEL service s.c.r.d per attivitad di
insegnamento sugli aspetti fiscali dell'impresa nel corso " Esperto
di gestione e riciclaggio dei rifiuti nelle aree del Mezzogiorno,
da inserire nei progetti LPU del Ministero dell'Ambiente e da
avviare ad attivitd autonome "

1999 - Collabotrazione con IN.SAR. spa per attivita di
insegnamento sul Diritto Societatio, sulle Leggi di Finanziamento
Nazionali e Regionali , sul Business Plan ¢ Creazione di Piani
d'impresa nel Progetto " PARCO PROGETTI " Reg. Sardegna.
1999 - 2017 Universita degli Studi di Cagliari

Facolta di Giurisprudenza

Cultore — Assistente alla cattedra di Diritto
Tributario.

2000 - Collaborazione con la Scuola Centrale Tributaria "Ezio
Vanoni" di Roma per attivita di insegnamento sui regimi
contabili ( titolo II del DPR 600 del 1973 ) e analisi dei diversi
tributi ( Iva, Irpef e Irpeg ) nel Corso di "Formazione Tributaria
Amministrativa tenuto a Cagliari.

2001 - Collaborazione con il CRS4 di Cagliari per attivita di
insegnamento sui finanziamenti regionali, nazionali ed eutropei alle
imptrese nel’ambito dell’azione * Aggiornamento degli operatoti
dell’orientamento” tenuto a Sassati e Cagliari.

2002 — Collaborazione con ’Ordine dei Consulenti del Lavoro di
Cagliari per attivita di inseghamento in diritto tributario al corso
di preparazione all’esame di stato

2003 - 2008 — Presidente del collegio sindacale della societd _
BCS BIOTECH s.p.a. _ Cagliari

2003 - 2009 — Presidente del collegio dei revisoti contabili del
COMUNE DI SANT’ANTIOCO in provincia di Cagliari

2003 — Collaborazione con ’Ordine dei Consulenti del Lavoro di
Cagliari per attivitd di insegnamento in diritto tributatio al corso di
preparazione all’esame di stato,

2004 /2013 Studio Professionale Associato Oristano (OR)

Dottore Commercialista e revisore Contabile

2004/2006— Sindaco effettivo del collegio sindacale della societd
_ ESSEMME s.r.l. Cagliati (CA)

2004 — Collaborazione con ’Ozdine dei Consulenti del Lavoro di
Cagliari per attivita di insegnamento in dititto tributario al corso di
preparazione all’esame di stato

2005 — Nomina presso il Tribunale di Oristano come arbitro
unico in una controvetsia societaria.

2005 - 2008 - Sindaco cffettivo del collegio sindacale della
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societa cooperativa DI .CO .VI..SA in liquidazione.
2005 - Collaborazione con ’Ordine dei Consulenti del Lavoro di
Cagliari per attivita di insegnamento in diritto tributario al corso di
preparazione all’esame di stato.
2005 — Nomina presso il Tribunale di Oristano come liguidatore
giudiziale
2006 /2012 — Presidente del Collegio dei Revisori Contabili
del COMUNE DI ORISTANO provincia di Oristano
2006 - Collaborazione con I'Ordine dei Consulenti del Lavoro di
Cagliari per attivita di insegnamento in diritto tributario al corso di
ptepatrazione all’esame di stato.
2006/2007 Universita degli Studi di Cagliari

Facolta di Giurisprudenza

Scuola di specializzazione per le professioni legali
Docente — Diritto Tributario.

2007 / 2010 — Sindaco cffettivo del Collegio Sindacale dell
Azienda Sanitaria Locale di Cagliari _ ASL 8 _ Cagliari
2007 / 2008 — Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione
della societa “TECNOCASIC S.c.p.a.” Cagliari
2008 ~ Aprile 2009 — Amministratore Unico del “Consorzio del
Comprensorio Is Arenas” . Oristano.
2008 /2012 — Sindaco cffettivo del Collegio Sindacale della
societa _ ALIMENTA S.+.1. _ Cagliati,
2008 / 2011 — Presidente del Collegio Sindacale della societa _
ORISTANO SERVIZI COMUNALI S.r.1. Oristano

2008 /2014 — Revisote Unico della societd cooperativa DI .CO
VI.SA in liquidazione Cagliati
2009 / 2012 — Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
societh _ IDROTERME SARDARA S.r.d. _ Sardara (CA)

2011 / 2018 — Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
societa _ TECNOCASIC S.p.A. _ Cagliari

2012 /2018 - Revisore Unico del Comune di Sadali Cagliati

2012 /2015 — Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
societa. THOLOS S.p.A. ( Gruppo Bancario BPER Banca S.p.A.)
Sassati

2014 ad oggi ~ Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
societa. . NUMERA S.p.A. ( Gruppe Bancario BPER Banca
Sl Sassari
2014 ad oggi — Presidente del Collegio Sindacale della societd _
SARDA FACTORING S.p.A. _ Cagliari
2014 / 2018 — Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della societa _
CTM S.p.A. (Soietd por Azjoni a totale capitale pubblico, che esersita la sua
principale attivita nel settore del Trasporto Pubblico Localy) _ Cagliari
2014/2021 - Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
societa _ So.G.Aer. 8,p.A. (Socuetd di Gestione Aeroporto di Cagliari) _
Cagliari

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED |




2014/2021 — Presidente dell'Organismo di Vigilanza ai sensi
del D.Lgs 231/2001 della societs _ Abbanoa S.p.A. (Socictd di
Lestione del servigjo idrico integrato della Sardegna) _ Cagliari
2015/2020 — Presidente del Collegio Sindacale della societa _
THOLOS S.p.A.

( Gruppo Bancario BPER Banca S.p.A.) _ Sassati

2015 ad oggi — Sindaco effettivo del Collegio Sindacale del
Fondo Aggiuntivo Pensioni pet il personale del Banco di
Sardegna _ Sassari

2015 ad oggi — Sindaco cffettivo del Collegio Sindacale di _
GARANZIA ETICA S.C - Cooperativa di garangia collettiva fids -
Confapi Sardegna_ Cagliari
2015/2018 — Revisore Unico del Comune di Decimomannu
Cagliari

2016 ad oggi - Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
socictd _ ISGASTRENTATRE S.PA. _ Cagliari

2016 - Nomina Comumissatio Liquidatore della Liquidazione
coatta amministrativa della Soc. Coop. URBUS ( CA) - Decreto
Ministeriale 17/06/2016 n. 227

2016/2019 - Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
societd _  SFIRS ( SOCIETA' FINANZIARIA REGIONE
SARDEGNA ) SPA _ Cagliari

2016 ad oggi - Revisore legale dei Conti della societa _~ CON I
BAMBINI IMPRESA SOCIALE SRL - Soggetto attuatore del
"Fondo per il contrasto della Poverta Educativa Minotile -
partecipata 100% dalla FONDAZIONE CON IL SUD _ Roma

2016 - Nomina Commissario Liquidatore della Liquidazione
coatta amministrativa della Soc. Coop. BITHIA ( CA) - Decreto
Ministeriale 16/11/2016 n. 393

2017 ad oggi — Presidente del Collegio Sindacale della socictd _
BIBANCA Sp.A. ex BANCA DI SASSARI S.p.A. ( Gruppo
Bancario BPER Banca S.p.A.)
Sassari

2017/2019 - Componente dell'Organismo di Vigilanza della
societa SFIRS ( SOCIETA' FINANZIARIA REGIONE

SARDEGNA ) SPA _ Cagliari

2017/2020 - Nomina Commissario Liquidatore della
Liquidazione coatta amministrativa della Soc. Coop. ABIT COOP
SARDEGNA ( CA) - Decreto Ministeriale 08/05/2017 n. 195

2018 ad oggi Revisote legale dei Conti della societd
TECNOCASIC S.p.A. _ Cagliazi

2018 - Nomina Commissatio Liquidatote della Liquidazione
coatta  amministrativa  della  Soc.  Coop. MODERNA
COSTRUZIONI 85 ( CA) - Decreto Ministeriale 18/04/2018 n.
275

2018 ad oggi - Sindaco cffettivo del Collegio Sindacale della
societa Sistemi Elettrici Telefonici ( SELT ) S.p.A. _
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Cagliari
2019/2020 - Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
societa _ Media - Maker S.p.A. _ Milano

2019 ad oggi — Componente dell'Organismo di Vigilanza ai
sensi del D.Lgs 231/2001 della societi _ Igea S.p.A. (Societd in

Honse della Regione Sardegna) _ Iglesias (CI)
2019 ad oggi - Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
socicta _ Shelter Media S.p.A. _ Padova

2020 ad oggi - Sindaco effeitivo del Collegio Sindacale della
societa _ SINLOC — Sistema Iniziative Locali S.p.A. _ Padova

2020/ Febb 2021 - Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della
societa _ FIN-SARDA “Finanziaria Sarda” S.p.A _ Cagliari

Autorizzo il trattamento dei miei dati petsonali ai sensi del Decteto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ""Codice in materia di protezione
dei dati personali".

)
Mario Salaris

Cagliaxi, 23/03/2021 F.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E

DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI STATUTO PER LA CARICA A SINDACO

Il sottoscritto ROTILIC DONATELLA

DICHIARA!

- diaccettare la candidatura, per il triennio 2021-2023, alla carica di:

(] Sindaco effettivo di BPER Banca S.p.A.
oppure

Jia Sindaco supplente di BPER Banca S.p.A. (anche la “Banca”).

- diessere candidato solamente in una lista;

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dall'art. 30, comma 3, dello
Statuto sociale e dalla normativa vigente per la carica di componente del Collegio Sindacale;

- diessere in possesso dei requisiti e dei criteri di idoneita prescritti dallo Statuto e dalla normativa vigente per
ricoprire la carica di Sindaco, e, in particolare, dei requisiti e dei criteri in materia di onorabilita, correttezza,
professionalita e competenza previsti dagli artt. 3, 4, 9 e 10 del Decreto del Ministero del'Economia e delle
Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 (‘Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento
dellincarico degli esponenti aziendali delle banche, degli intermediari finanziari, dei confidi, degli istituti di
moneta elettronica, degli istituti di pagamento e dei sistemi di garanzia dei depositanti”) nonché dal
Regolamento del Ministro della Giustizia di concerto con il Ministro del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione Economica del 30 marzo 2000, n. 162 (‘Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate da emanare in
base all'articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58”);

- conspecifico riguardo ai requisiti di professionalita?:
Q (eventuale) di essere iscritto nel Registro dei revisori legali;
K (eventuale) di aver esercitato I'attivita di revisione legale per un periodo noninferiore a n.3 anni;

S@ (eventuale) di aver esercitato per un periodo non inferiore a n.3 anni, anche alternativamente, I'attivita di

revisione legale o una delle seguenti attivita:

attivita professionali in materia attinente al settore creditizio, finanziario, mobiliare, assicurativo o

comungue funzionali all'attivita della Banca;

"Barrare '"[_]' ove appropriato.
2VedasiI'art. 8 del Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020,n.169 e I'art. 31, comma 2, dello
Statuto sociale della Banca.
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0 attivita di insegnamento universitario, quali docente di prima o seconda fascia, in materie giuridiche

0 economiche o in altre materie comunque funzionali all’attivita del settore creditizio, finanziario,

mobiliare o assicurativo;

(1 funzioni direttive, dirigenziali o di vertice, comunque denominate, presso enti pubblici o pubbliche
amministrazioni di dimensione e complessita comparabile con quella della Banca, aventi attinenza

con il settore creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo;

(eveniuale) di aver maturato un'esperienza di almeno n.5 anni nell'esercizio dell'attivita di revisione
legale o di una delle attivita sopraindicate?:

- di essere in possesso dei requisiti prescritti in materia di limiti al cumulo degli incarichi dall’art. 148-bis del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF") e dall'art. 144-terdecies del Regolamento adottato con delibera Consob n.
11971 del 14 maggio 1999 (il "Regolamento Emittenti”);

- con specifico riguardo ai limiti al cumulo degli incarichi stabilito dall'art. 17 del Decreto del Ministero
dellEconomia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169, tenuto conto di quanto precisato dagliartt. 18 e 19
dello stesso Decreto:

' dinon ricoprire un numero complessivo di incarichi superiore a quello ivi previsto;
oppure

C1 di ricoprire un numero complessivo di incarichi superiore a quello ivi previsto, essendo consapevole di
dover rinunciare all'incarico o agli incarichi che determinano il superamento del limite in tempo utile
rispetto alla valutazione dell'idoneita dei Sindaci da effettuarsi da parte del Collegio Sindacale entro il
termine indicato nell'art. 23, comma 7, del predetto Decreto;

- tenuto conto di quanto destinato ad ulteriori incarichi e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto in
grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita, di poter dedicare all'incarico almeno il tempo
stimato come necessario per il suo efficace svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamenti agli
Azionisti sulla composiziche quali-quantitativa del Collegio Sindacale’, predisposto in conformita all’art. 12 del
Decreto del Ministero dell’lEconomia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 e messo a disposizione sul
sito internet www.bper.it - Area Istituzionale > Governance > Organi sociali > Assemblea dei Soci:

- diessere in possesso dei requisiti di indipendenza prescritti dall'art. 148, comma 3, del TUF;

- di essere in possesso dei requisiti di indipendenza prescritti dall’art. 14 del Decreto del Ministero dellEconomia
e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169:

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interfocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011 (convertito dalla L. n.
214/2011):

jg di non ricoprire incarichi in organi gestionali, di sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in
imprese o gruppi diimprese concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari:

oppure

L1 di ricoprire incarichi in organi gestionali, di sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in

imprese o gruppi di imprese operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari, essendo

3 L'art. 9, comma 4, del Decreto del Ministero dell'Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 prevede che ai fini
della sussistenza dei requisiti di professionalita, per i Sindaci che non sono iscritti nel registro dei revisori legali si tiene conto
dell’'esperienza maturata nel corso dei venti anni precedenti all'assunzione dell’incarico; esperienze maturate contestualmente in
piti funzionisi canteggiano peril solo periodo ditempoein cui sono state svolte, senza cumularle.
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consapevole della necessita di dover rinunciare ai suddetti incarichi entro il termine previsto dal predeuo
art. 36 ovvero di attestare che le cariche detenute non danno luogo a ipotesi di incompatibilita,

indicandone dettagliatamente le ragioni.

Cagliari 25 marzo 2021

(firma leggibile e per esteso)
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefoni
Fax

E-mail

Pec
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE
Professione:

Date (da - a)

Datore di lavoro

Settore e ambito di lavoro
Paosizione ricoperta

Principali attivita e mansioni svolte

Date (da-a)
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ROTILIO DONATELLA

studiorotilio@pec.it

Italiana
10/05/1967

Luglio 1991 ad oggi

Autonomo

Consulenza a societa ed Enti, revisione legale e contabile

Titolare Studio

Consulenza aziendale, contabile, fiscale, societaria, contenzioso tributario, perizie e CTP

Sindaco effettivo incaricato della revisione legale in collegi sindacali di societa private e a
partecipazione pubblica

Revisore contabile e consulente in Enti locali e Consorzi di Enti
Contenzioso tributario
Redazione piani aziendali, perizie estimative e Consulenze Tecniche di Parte

Dal 1991 al 1995 ha svolto attivita di consulenza in materia fiscale, societaria e fallimentare in
collaborazione con professionisti operanti presso awviati studi di Cagliari, Livorno e Nuoro,

Nello stesso periodo ha curato l'impianto di sistemi di controllo di gestione, organizzando la
formazione interna sia in imprese sia in studi professional.

Dal 1991 ha svolto attivita di docenza, presso istituti tecnici superiori ed in corsi di formazione e
riqualificazione professionale, patrocinati dalla Regione Autonoma della Sardegna, in discipline
giuridiche ed economiche, aziendali, scienze bancarie e statistiche; nonché attivita di
aggiornamento professionale, e partecipazione a convegni in qualita di relatore per associazioni

di categoria quali Unione Giovani Dottori Commercialisti e Istituto Nazionale Revisori Legali.

Dal 1999 al 2001 ha svolto aftivita di sindaco effettiva in Societd per Azicni a partecipazione
regionale operante nel settore finanziario (iscritta art. 106 D.Ig. 385/93);

dal 2004 al 2007 ha svolto attivita di sindaco effettive in Societa a responsabilita limitata
operante nel settore sanitario;

dal 2006 al 2013 e stata presidente del Collegio sindacale di Spa a partecipazione pubblica
operante nel settore della gestione dei beni culturali;

dal 2008 al 2015 & stata sindaco effettivo di societa di garanzia collettiva fidi:

dal 2012 al 2015 & stata sindaco effettivo di societd operante nel settore servizi;
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dal 2013 ad oggi sindaco effettivo di S.p.A. operante nel settore industriale;
dal 2018 ad oggi & revisore unico di societa operante nel setiore industriale;

dal 22/4/2015: Iscritta alla Lista dei Controllori di | livello per lo svolgimento di convalida delle
spese nellambito dell'Obiettivo di Cooperazicne Territoriale, Programma di Cooperazione
Transfrontaliera Italia/Francia Maritfimo. Attualmente incaricata per il controllo e certificazione di
1°livello del pregetto PORT &R da parte dellEnte capofila nellambito del Programma di
cooperazicne Interreg V-A ltalia ~Francia marittimo 2014-2020 (rendicontazione progettuale in
fase conclusiva).

Dal 1995 ad ogqi svolge continuativamente attivita di Revisore dei Conti presso Enti Locali e
Consorzi di Enti (sia in collegic sia come revisore unico) e attivitd nell'ambito di organismi di
valutazione; attivita di consulenza esterna a favere di Enti Locali (redazione inventari e
predisposizione del conto patrimeniale; consulenza fiscale in materia di Iva, Irap e sostituti
d'imposta; valutazione di aziende speciali), di societd miste pubblico-private e di Onlus: in
particolare ha ricoperto incarichi di Revisore dei conti nef seguenti Enti:

- Comune di Pula; Consorzio Turistico Sa Corona Arrubia; Comune di Villanovafranca; Comune
di Villanovafarru; Comune di Loceri; Comune di Decimomannu; Comune di Baunei; Comune di
Ballao; Comune di Carbonia, Provincia di Cagliari, Cittd Metropolitana di Cagliari, Comune di
Sestu, Comune di Selargius, Comune di Cagliari,

Dall1/12/2015 al 31/12/2017 ha ricoperto il ruolo di presidente del Nucleo di Valutazione della
Provincia di Nuoro.

Dall'8/1/2019 & componente del Nucleo di valutazione dellEnte di Governo dellAmbito della
Sardegna (Egas)

Attualmente & componente del Collegio dei Revisori del Comune di Cagliari € del Comune di

Sestu.

Date (da - a) Dal 1991 al 2003

Datore di lavoro Istituti superiori, ltalia
Settore e ambito di lavoro Istruzione secondaria; Formazione
Posizione ricoperia Docente
Principali attivita e mansioni svolte - Insegnamento di Matematica finanziaria e statistica, di ragioneria e calcolo computistico, diritto
ed economia
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date Apr 1991
Universita Facolta di Economia, Universita di Cagliari, Italia
Principali materie Economia, Management, Matematica, Diritto e Finanza
Titolo di studio Laurea in diritto commerciale con voto 110/110 e Lode

Date Luglio 1993
Titoli Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista ed iscrizione all'Albo

Date giugno 1999
Titoli Iscrizione al Registro Revisori Legali

Date 30/12/2016

Titoli Iscritta  al n. 520 dellElenco Regionale del Revisori legali dei conti degli Enti Locali della
Sardegna, fascia 1 e 2, di cui alla L.R. n. 2/2016 art. 36; ultimo aggiornamento det.231
prot.42415 del 11/12/2020.
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Date
Titoli 02/10/2017
Revisore di cooperative di cul agli artt. 5-6 del D.M. 06.12.2004 iscritta nell'Albo Nazionale dei
Revisori al n.982 dell'A.G.C.1. Nazionale ed al n. 00835/AGCI e nell'elenco dei Revisori presso il
Ministero dello Sviluppo Economico
Date
Titoli
241172017
Iscritta all'Elenco nazionale degli organismi indipendenti di valutazione della performance al n.
Formazione: 2740, Fascia 2.
Date . . g i o ; o ;
febbraio — aprile 2007: Master per Revisori degli Enti locali (Centro Studi Enti Locali);
aprile-maggio 2008: Master in materia di controllo interno e controllo di gestione negli Enti locali
(Centro Studi Enti Locali)
2007-2008 Master breve Euroconference dal titolo: “Rapporto fisco e contribuente: il ruolo del
professionista”
2008-2009 Master breve Eurcconference dal titolo: “La consulenza applicata nella gestione
dellimpresa e nel bilancio d'esercizio”
2010-2011 Master breve Euroconference dal titolo “| provvedimenti di contrasto all'evasione,
accertamenti, controlli e strumenti di difesa”
2011 Corso di formazione per Mediatori civili @ commerciali presso I'Ente di formazione della
CCIAA di Cagliari con conseguimento del titolo di Mediatore civile
2011-2012 Master breve Eutekne su Aree critiche della revisione e del bilancio d’esercizio;
principi di comportamento del collegio sindacale
2013-2014 Master breve Eutekne su Strumenti di gestione della crisi & rilancio e crescita delle
imprese
2014-2015 Master breve Eutekne su Difesa del contribuente negli accertamenti fiscali;
provvedimenti d'attuazione della delega fiscale e Legge di stabilita
2015-2016 Master breve Eutekne su Responsabilita e controlli societari di collegio sindacale e
revisori, bilancio e rapporti banca impresa.
2019-2020 Master breve Eutekne su Revisione legale nelle PMI, collegio sindacale incaricac
della revisione legale e codice della crisi indicatori di allerta e continuita aziendale
Attivita formativa specifica certificata svolta dal 2011 al 2020 nelle materia riconosciute valide ai fini
dell'assolvimento dell'obbligo formativo in materia di Enti locali di cui al D.L. 138/2011 e D. Lgs.
38/2010.
COMPETENZE PERSONALI
LINGUA MADRE ITALIANO
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

PATENTE DI GUIDA
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FRANCESE INGLESE
B2 B1

Buone capacita relazionali maturate nell'ambito della propria attivita lavorativa lavorando in
team con altri professionisti con diverse competenze e coordinando il lavoro di organismi
collegiali

Buon livello nell'utilizzo di software applicativi gestionali e per I'elaborazione di vari modelli
dichiarativi fiscali da trasmettere telematicamente; buon livello di utilizzo software video
scrittura (Microsoft Word) ed elaborazione dati (Microsoft Excel),

Patente di guida tipo A/B

Le informazioni ivi contenute sono rese ai sensi degli articoli 38, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Rilascio consenso per il

trattamento dei dati inseriti nel presente C.V. ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679.

Cagliari, 09/03/2021
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Elenco dei presentatori della lista

DATA DI
N COGNOME NOME / LUOGO DI PROV. NASCITA/CF/
) DENOMINAZIONE NASCITA / SEDE (STATO) P.IVA/
ANALOGO
1 Fondazione di Sardegna Cagliari CA 00096420906

Il Socio presentatore ha dichiarato che mediante la presentazione della lista egli non viola la disposizione
statutaria (art. 31, comma 4, dello Statuto sociale) che vieta a ciascun socio, ai soci appartenenti al medesimo
gruppo (per tali intendendosi il controllante, le societa controllate e le societa sottoposte a comune controllo) e
ai soci che aderiscano a un patto parasociale avente ad oggetto azioni di BPER Banca S,p.A. di presentare o
concorrere a presentare, anche se per interposta persona o per il tramite di societa fiduciarie, piu di una lista
di candidati.

Ai sensi dell'art. 144-sexies, comma 4, lett. b) del Regolamento adottato con delibera CONSOB n. 11971 del
14 maggio 1999 ("Regolamento Emittenti") e vista la Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del
26/02/2009, il Socio ha inoltre dichiarato:

e |'assenza di rapporti di collegamento previsti dall'art. 144-quinquies del Regolamento Emittenti con il
socio che detiene (o i soci che detengono congiuntamente) una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa nel capitale di BPER Banca S.p.A., ove individuabili sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58
("TUF") o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo Decreto;

e l‘assenza di relazioni significative con i soci che detengono, anche congiuntamente, una

partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, ove individuabili.

Percentuale di partecipazione al capitale della Banca complessivamente detenuta dai presentatori

La percentuale di partecipazione al capitale di BPER Banca complessivamente detenuta dai presentatori &
pari al 10,22% (n. azioni 144.406.625).

Infine si allega il documento depositato dal Socio presentatore che illustra le valutazioni effettuate dal
medesimo sulla composizione ottimale dell’organo e la relativa coerenza delle candidature presentate con tali
valutazioni, con motivazione delle eventuali differenze rispetto alle analisi svolte dal Collegio Sindacale di
BPER Banca negli "Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale" in
conformita alle “Disposizioni di vigilanza per le banche” Circolare n. 285 del 17 dicembre 2013, Parte Prima,
Titolo 1V, Capitolo 1, Sezione IV, Par. 2.1 in materia di organizzazione e governo societario delle banche,
messo a disposizione sul sito internet della Banca www.bper.it - Sito Istituzionale > Governance > Organi

sociali > Assemblea dei Soci.

BPER Banca S.p.A. con sede in Modena, via San Carlo, 8/20 - Codice Fiscale e iscrizione nel Registro Imprese di Modena n. 01153230360 — Societa appartenente al GRUPPO IVA
BPER BANCA Partita IVA nr. 03830780361 — Capitale sociale Euro 2.100.435.182,40 - Codice ABI 5387.6 - Iscritta all’Albo delle Banche al n. 4932 - Aderente al Fondo Interbancario
di Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia - Capogruppo del Gruppo bancario BPER Banca S.p.A. iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari al n. 5387.6 - Telefono 059.2021111
- Telefax 059.2022033 - e-mail: servizio.clienti@bper.it - PEC: bper@pec.gruppobper.it - bper.it — istituzionale.bper.it
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l% Fondazione
@ di Sardegna

NOTA ILLUSTRATIVA IN MERITO ALLE VALUTAZIONI EFFETTUATE DALLA
FONDAZIONE DI SARDEGNA SULLA COMPOSIZIONE OTTIMALE DEL COLLEGIO
SINDACALE DI BPER E SULLA RELATIVA COERENZA DELLE CANDIDATURE
PRESENTATE CON TALI VALUTAZIONI

Il socio presentatore Fondazione di Sardegna, con sede in Cagliari via San
Salvatore da Horta 2, titolare di una quota di partecipazione pari al 10,22 % del
capitale sociale di BPER, con riferimento alla scelta dei candidati indicati nella lista

per I'elezione del Consiglio di Amministrazione di BPER:

- preso atto dell’avviso di convocazione dell’assemblea ordinaria di
Bper Banca SpA per il giorno 21 aprile 2021;

- conriferimento al punto 3) all'OdG: “nomina, per il triennio 2021-23,
del Collegio Sindacale”;

- preso atto del punto .. in merito alle avvertenze richiamate nel
suddetto avviso: “7) Modalita e termini di presentazione delle liste
per I'elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del
Collegio Sindacale” e delle indicazioni circa la composizione quanti-
gualitativa ottimale fornite dal Consiglio di Amministrazione uscente
nel documento "Orientamento agli azionisti sulla composizione
quali-quantitativa del Collegio Sindacale", pubblicato sul sito internet
della Banca;

- preso atto che i Soci possono svolgere proprie valutazioni sulla
composizione ottimale di tale Organo e presentare candidature
coerenti con queste, motivando eventuali differenze rispetto alle
analisi svolte dal Consiglio;

- preso atto della normativa nazionale ed europea applicabile in

materia ed in particolare:

a. Carlo Alberto, 7 ~Sassari
egr w.fondazionedisardegna.it
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Fondazione
di Sardegna

e artt. 147-ter e 147-quinquies del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n.58
(“TUF”);

e art. 26 del D.Lgs. 1° settembre 1993 n. 385 (“TUB");

e art. 36 del D.L. 6 dicembre 2011, n. 201, c.d. “divieto di interlocking”;

e Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre
2020, n. 169, in vigore dal 30 dicembre 2020, recante il “Regolamento
in materia di requisiti e criteri di idoneitd allo svolgimento
dell’incarico degli esponenti aziendali delle banche;

e Partel, Titolo IV, Capitolo 1, Sezione IV (Composizione e nomina degli
organi sociali) della Circolare Banca d’Italia 17 dicembre 2013 n. 285;

- preso atto che BPER Banca SpA aderisce al Codice di Corporate
Governance delle Societa Quotate, approvato dal Comitato per la
Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. il 31 gennaio 2020 e
applicabile, da parte delle societa che lo adottano, a partire dal primo
esercizio che inizia successivamente al 31 dicembre 2020 (“Codice di

Corporate Governance”);

tanto premesso, il socio presentatore Fondazione di Sardegna, comunica che il
numero di 1 (un) candidato, sul totale massimo di 3, per I'elezione di un Sindaco
effettivo e di 1 (un) candidato, sul totale massimo di 2, per I'elezione di un Sindaco
supplente risponde all’obiettivo di assicurare un’adeguata rappresentanza degli
interessi e degli indirizzi del socio proponente, in considerazione del sistema di voto

scaturente dalla intervenuta recente modifica statutaria.

Il socio presentatore, seppure condivida le indicazioni sulla continuita di presenza
dei componenti del Collegio, rappresenta, tuttavia, di non trovarsi nelle condizioni
di poter rispettare tale indicazione, non avendo in precedenza presentato liste per
tale organo; per tale ragione, i propri candidati sono stati individuati tra risorse i cui
requisiti rispettino le previsioni normative e gli orientamenti agli azionisti sopra

richiamati, in merito all’'adeguata composizione quanti-qualitativa dell’organo,

Sede legale: Via San Salvatore Da Horta 2 — Cagliari Sede amm.va: Carlo Alberto, 7 ~Sassari
lel. +39 079.2067800 - Fax. +39 079.2067850 - fondazione@fondazionedisardegna.it www.fondazionedisardegna.it




E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

l/ Fondazione
"\

e
%\%\(@ di Sardegna

AN

tenendo conto del fatto che la professionalita dei sindaci deve essere adeguata ai
compiti che essi sono chiamati a sconvolgere nell’ambito dell’organo medesimo,
anche in considerazione della dimensione e della complessita operativa della Banca,

nonché delle sfide future che essa sara chiamata ad affrontare.

La presente nota viene allegata al modulo di deposito della lista dei candidati

per I'elezione del Collegio Sindacale di BPER.
Cagliari 25 marzo 2021

Fondlazione di Sardegna
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