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COMUNICATO STAMPA

VARIAZIONE DEL CALENDARIO EVENTI SOCIETARI — ESERCI ZIO 2016

Modena — 21 aprile 2016. Banca popolare dellEmilia Romagna comunica che, in variazione al
calendario degli eventi societari previsti per il corrente anno, cosi come individuati dall'art. 2.6.2 del
Regolamento di Borsa lItaliana S.p.A., pubblicato in data 19 gennaio 2016, la Riunione del Consiglio di
Amministrazione per l'approvazione della relazione finanziaria semestrale al 30 giugno 2016,
inizialmente prevista per il 5 agosto 2016, avra luogo il 4 agosto 2016 .

Ogni altra informazione contenuta nel calendario gia diffuso al Mercato resta, al momento, invariata.

Si riporta di seguito il Calendario completo residuo nella versione aggiornata:

e 12 maggio 2016 - Riunione del Consiglio di Amministrazione per l'approvazione del resoconto
intermedio di gestione al 31 marzo 2016;

e 4 agosto 2016 - Riunione del Consiglio di Amministrazione per |'approvazione della relazione
finanziaria semestrale al 30 giugno 2016;

e 11 novembre 2016 - Riunione del Consiglio di Amministrazione per l'approvazione del resoconto
intermedio di gestione al 30 settembre 2016.

Ai sensi della normativa vigente, il dividendo 2015 sara posto in pagamento, in base al calendario di
Borsa ltaliana S.p.A., il 25 maggio 2016.

Le eventuali presentazioni dei dati contabili agli analisti finanziari si terranno indicativamente il
medesimo giorno o al piu tardi il giorno lavorativo successivo alle suddette approvazioni da parte del

Consiglio di Amministrazione.

Eventuali variazioni al suddetto calendario verranno tempestivamente comunicate.
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Il comunicato & disponibile anche nel meccanismo di stoccaggio 1INFO.
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